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— utbildar fér féranaring —

Kompetensutveckling

Konstruktiv kommunikation
- for fordandring/utveckling

Vélkommen till var 3-dagars kurs i Stockholm 16 — 18 november 2016!

Kursen vinder sig till dig
- som vill bidra till att utveckla det professionella samarbetet pa din arbetsplats
- som vill arbeta for att arbetsplatsen ar bade produktiv och halsosam
- som aktivt vill bidra till konstruktiva méten pa individ, grupp och organisationsniva
- somvill Iara dig mera om vérdet av att ha en metakompetens i kommunikation

Innehallet i kursen ar direkt verforbart och anvandbart i det vardagliga arbetet:

“Jag har nytta av kursen varje dag i jobbet, dven lang tid efterdt”

”Om alla pé arbetet hade en san har kurs som gemensam plattform skulle vi fa till ett enklare, roligare
samarbete och ett bdttre arbetsresultat”

Malet under dessa tre dagar ar:

- att fa tillgéng till - att lara sig kanna igen - och att kunna anvanda
ett antal kompetensnycklar i kommunikation — for utveckling och forandring.

Innehallet bygger pa resultatet av kompetensstudier av det som kénnetecknar framgangsrik och konstruktiv
kommunikation. Dessa studier (fran borjan framst i USA, mitten av 1950-talet) tog sin utgangspunkt i tanken att
manniskor, som i sitt forandrings och utvecklingsarbete astadkom det 6nskade, hade nagonting gemensamt i sin
kommunikation oavsett yrke och bransch. Dessa studier identifierade kompetensnycklar i framgangsrikt
forandringsarbete, ddr kommunikation &r medlet for att nd de énskade forandringarna.

Kompetensen ar anvandbar inom olika omraden och for olika syften. Som t ex i utvecklings- och
forandringsprocesser, for det professionella samarbetet, formella och informella méten, ledarskap och
medarbetarskap, projektledning m m . Tilldampningspotentialen ar enorm!

Var utbildningsfilosofi
”Ge mig en fisk och jag blir métt for dagen. Lar mig att fiska och jag kan foda mig sjélv for resten av mitt liv”

Kinesiskt ordsprak

Under dagarna varvas forelasningsavsnitt med generativa dvningar, samtal och reflektion.

Eva Cedervall och Ulla Bjerkhaug
har en gedigen kompetens och
mangarig erfarenhet. De har arbetat
tillsammans i snart 20 ar och
utbildar bade inom offentlig och
privat sektor. Ga garna in pa
hemsidan www.com4change.se




com B change

— utbildar f6r férandring —
Praktisk information

Tid: 16 — 18 november 2016 (onsdag - fredag)
Ons 10.00 — 17.00, tors 09.00 — 17.00, fred 09.00 — 16.00

Plats: Gotgatan 11 pa Sodermalm i Stockholm
Avgift: 8 300 kr. Moms 25% tillkommer.
I avgiften ingar dven fika fm och em alla dagar, (ej lunch)

samt stdddokumentation.

Anmélan: Anmal dig garna nu, dock senast mandag 15 oktober 2016 - darefter i man av plats.
Anmalan ar bindande (kan dock dverlatas)! Begransat deltagarantal.

Utbildare: Ulla Bjerkhaug och Eva Cedervall fran com4change AB , Stockholm.

Fréagor? 0733 -49 60 62 eller maila info@com4change.se
Hemsida: Ga gdrna in pA www.com4change.se
Anmélan

Kompetensutveckling - Konstruktiv kommunikation for férandring/utveckling
16 — 18 november 2016 i Stockholm

Véalkommen att anméla dig via e —mail info@com4change.se.eller hemsidan www.com4change.se

Vi behdver féljande uppagifter:
Namn

Foretag/organisation
Fakturaadress
Telefonnummer

Faktura skickas ut i samband med var bekraftelse pa din anmalan.
Kursavgiften skall vara betald fore kursstart!

Valkommen med din anmalan!

Ulla Bjerkhaug och Eva Cedervall
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